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Legislacion

LEGISLACION ESTATAL

Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario

(...)

Las universidades son un lugar privilegiado
de formacidon y de conocimiento y al mismo
tiempo un espacio critico en que pueden
abordarse los retos a los que nos
enfrentamos, experimentar respuestas vy
generar puentes de colaboracién y accién
con el entorno social mas cercano y con
otras muchas universidades y centros de
investigacion de todo el mundo. Esta ley
organica pretende proporcionar
instrumentos y habilitar espacios vy
dindmicas para que las universidades
puedan seguir siendo un espacio de
experimentacion, innovacioén y
participacién. Se trata de lograr
universidades al servicio de la sociedad en
la que se insertan; universidades en red
para vincular comunidades, compartir
conocimiento, crear nuevas ideas e
instrumentos para una nueva sociedad.

Asimismo, esta ley organica desarrolla un
modelo académico que asegura una
formacién integral avanzada y amplia y el
desarrollo de habilidades personales y
profesionales, tanto docentes como
investigadoras, para  desarrollar el
pensamiento critico y para acceder a
empleos de calidad.

Junto con la labor imprescindible de
potenciar la investigacion y de generar
conocimiento, contribuyendo a su
divulgacion y contraste con la comunidad
cientifica, se trata ademas de convertir ese
conocimiento en socialmente atil,
generando vinculos con los actores sociales
mas préoximos a la temdtica de cada
investigador, de cada grupo y centro de
investigacion, partiendo de la especialidad

de cada uno, pero buscando en la
interdisciplinariedad % la
multidisciplinariedad las vias con las que
responder a la complejidad creciente de los
retos a los que nos enfrentamos como
humanidad. Necesitamos una Ciencia
Abierta, que asuma ese conocimiento como
un bien comun, accesible y no
mercantilizado, una Ciencia Ciudadana en la
gue se construya conocimiento de manera
compartida, asumiendo la complejidad de la
investigacion de manera colectiva. Por ello,
esta ley orgdnica promueve la labor
conjunta con la sociedad de creacién vy
difusion del conocimiento, fomentando la
Ciencia Abierta y Ciudadana mediante el
acceso a publicaciones, datos, cddigos y
metodologias que garanticen la
comunicacion de la investigacion.

Las universidades han venido siendo
esencialmente espacios de formacidn para
los jovenes. Se debe ahora ir mas all3,
reforzando la capacidad de servicio al
conjunto de la sociedad para lograr una
Universidad para todas las edades; un lugar
en el que la formacién a lo largo de la vida
para cualquier persona y colectivo sea un
objetivo basico; una Universidad en la que
la experiencia de una docencia presencial y
compartida sea un valor central vy
diferencial; un lugar en el que converjan y
se relacionen cientificas y cientificos,
estudiantado, profesionales que buscan
actualizar sus capacidades, especialistas y
agentes sociales, buscando todas ellas vy
ellos reforzar conocimientos, construir
competencias y plantear caminos de
transformacion e innovacién de manera
compartida.

Por ello, esta ley orgdnica incluye Ia
formacidn permanente o a lo largo de toda
la vida como dimensién esencial de la
funcion docente de la Universidad.
Igualmente, se establecen formulas de
transferencia y conexiéon entre la formacién
profesional superior y la Universidad al
servicio de los procesos de actualizacion
laboral y personal del conjunto de Ia
poblacidn.
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Ademas de la plena integracién vya
mencionada en el Espacio Europeo de
Educacién Superior, se entiende necesario
incentivar las redes de conocimiento y de
formacién compartida con el Espacio
Iberoamericano de Educacién Superiory del
Conocimiento, y reforzar las dinamicas de
colaboracién abiertas en la cuenca
mediterranea o en la apertura de nuevos
vinculos con los centros de educacién
superior de América del Norte, Asia vy
Oceania. A tal fin, esta ley organica
incorpora, por primera vez, un titulo
dedicado a la internacionalizacion, vy
fomenta un sistema universitario de
calidad, con mecanismos agiles y fiables de
evaluacion de la misma, en linea con lo que
la Unién Europea propone. Se prevé
ademas la elaboracidn de estrategias de
internacionalizacion por parte de las
diferentes Administraciones Publicas y de
las propias universidades, la creacién de
alianzas interuniversitarias y la
participacién en proyectos de caracter
internacional, supranacional y
eurorregional. Por otra parte, se impulsa la
movilidad del conjunto de la comunidad
universitaria, se incentivan los doctorados
en cotutela internacional y se insta a las
Administraciones Publicas a eliminar los
obstaculos a la atracciébn de talento
internacional, agilizando y facilitando los
procedimientos de reconocimiento y
homologacidn de titulos, de admisién en las
universidades o de caracter migratorio.

Esta ley orgdnica no quiere imponer
soluciones ni trazar caminos concretos en
que todo ello deba resolverse. Busca abrir
posibilidades, facilitar conexiones, desde un
compromiso de los poderes publicos de
financiar adecuadamente ese nuevo
escenario de transformacién y cambio. Las
universidades publicas espafiolas han
sufrido de manera persistente una
insuficiente financiacion publica en el
ultimo decenio, y una gran precarizacion y
deterioro de las condiciones de trabajo, que
han pasado socialmente inadvertidas sin
que ello haya generado una reaccién social

a la altura del retroceso sufrido. Recuperar
niveles de financiacidn adecuados debera ir
en consonancia con una mayor presencia de
las universidades en los entornos sociales
en los que se asientan y una mayor y mas
visible contribucidn a las necesidades que
tiene planteadas el conjunto de personasy
colectivos del pais, mas implicacién en las
dinamicas de desarrollo local, en la
busqueda de alternativas frente al reto
demografico o la emergencia climatica.
Alcanzar un minimo de financiacién publica
del 1% del PIB, como recoge esta ley
organica, deberia ser una exigencia de
todos y todas. Pero también deberia serlo
reforzar la docencia, mejorar los procesos
formativos de la ciudadania sin distincion de
edades, origenes, género o capacidad
econdmica, trabajar por la empleabilidad o
generar mas y mejor investigacion desde
una légica de transferencia e intercambio.

El estudiantado, sea cual sea su edad, ha de
tener el papel de protagonista. Con este
objetivo, esta ley organica refuerza la
docencia, es decir, se preocupa por la
formacién y actualizacion de las
capacidades del profesorado, por generar
espacios para que se vele por la adecuacién
de contenidos y formatos de ensefianza, por
facilitar que sea el propio estudiantado el
gue asuma labores de tutoria, mentoria y
experiencias de practicas efectivas, por la
salud emocional del estudiantado,
promoviendo asimismo su participacion en
el gobierno de la universidad en sus
distintas unidades y en la propia gestién de
servicios. Adicionalmente, y en defensa de
los derechos del estudiantado, la ley
permite avanzar hacia el horizonte de la
gratuidad de la educacién superior
universitaria publica, mediante la reduccion
de precios publicos, asi como la disminucidn
de su disparidad entre Comunidades
Autdnomasy la concepcion de la beca como
un derecho subjetivo vinculado a la
situacidn socioecondmica de las personas
solicitantes. Asimismo, la ley incorpora
modificaciones  sustanciales en las
disposiciones relativas al estudiantado. Por
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una parte, el estatuto del estudiantado se
incorpora a esta norma, consolidando y
ampliando un catdlogo de derechos y
deberes que hasta ahora venia recogido en
una norma reglamentaria, y anadiendo el
paro académico como derecho del
estudiantado. Por otra, se otorga mayor
publicidad a la oferta académica y se
clarifica el régimen de acceso y admision.
Asimismo, se prevé que cada universidad
fomente la participacion estudiantil en
todos los servicios y aspectos que les afecta
en su trayectoria académica y vital, la
calidad e intensidad de la experiencia
universitaria y se propone el
reconocimiento al estudiantado de créditos
académicos por su implicacidn en
actividades sociales y universitarias.

La construccion de wuna Universidad
equitativa impregna el contenido de toda la
ley. Asi, se establecen requisitos en materia
de igualdad entre mujeres y hombres
previos a la creacidon de una universidad
como los planes de igualdad, o Ia
eliminacion de la brecha salarial y de toda
forma de acoso. A su vez, la ley establece
que los drganos colegiados y las comisiones
de evaluacién y seleccion en las
universidades garantizaran una
composicion equilibrada entre mujeres y
hombres, medidas de accién positiva en los
concursos y a favor de la conciliacién y el
fomento de la corresponsabilidad de los
cuidados, entre otras muchas actuaciones.
En  materia de accesibilidad las
universidades deben garantizar a personas
con discapacidad un acceso universal a los
edificios y sus entornos fisicos y virtuales,
asi como al proceso de ensefianza-
aprendizaje y evaluacion.

Esta norma apuesta por una Universidad
como espacio de libertad, de debate
cultural y de desarrollo personal. A estos
efectos, se fomenta la condicion de las
universidades como agentes de creacion y
reflexion cultural, asi como de proteccion,
conservacién y difusién del patrimonio
histdrico y cultural del que son depositarias.
Por otra parte, las universidades se

configuran como actores clave en la
promocién y fomento de la diversidad y
riqueza linglistica del Estado, en el
desarrollo local y en la cohesién territorial
en un contexto de lucha contra el cambio
climatico.

(...)

Ver documento

Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo
(...)

La ley se estructura en seis titulos,
dedicados respectivamente a la politica de
empleo, los servicios publicos y privados de
empleo, las politicas activas de empleo la
cartera de servicios y los servicios
garantizados y compromisos de las
personas y entidades demandantes de
empleo, la financiacién y la evaluacioén de la
politica de empleo.

()

Ver documento

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la
igualdad real y efectiva de las personas
trans y para la garantia de los derechos de
las personas LGTBI

()

El objetivo de la ley es desarrollar vy
garantizar los derechos de las personas
lesbianas, gais, bisexuales, trans e
intersexuales (en adelante, LGTBI)
erradicando las situaciones de
discriminacién, para asegurar que en
Espafa se pueda vivir la orientacién sexual,
la identidad sexual, la expresion de género,
las caracteristicas sexuales y la diversidad
familiar con plena libertad.

Esta ley define las politicas publicas que
garantizardn los derechos de las personas
LGTBI y remueve los obstaculos que les
impiden ejercer plenamente su ciudadania.
Recoge una demanda historica de las
asociaciones LGTBI, que durante décadas
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han liderado e impulsado la reivindicacion
de los derechos de estos colectivos.

()

Ver documento

Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacion de
derechos de los pensionistas, la reduccion
de la brecha de género y el establecimiento
de un nuevo marco de sostenibilidad del
sistema publico de pensiones

()

Una de las piezas mas destacadas del Plan
de Recuperacion, Transformacién vy
Resiliencia (en adelante, PRTR) es el
conjunto de reformas que integran el
Componente 30 relativo a la sostenibilidad
del sistema publico de pensiones. La
relevancia estriba, de un lado, en su
dimension cualitativa por el impacto en el
bienestar de los ciudadanos de mayor edad,
un colectivo de importancia creciente por el
proceso de envejecimiento de la poblacién;
de otro, en su dimension cuantitativa a la
vista del volumen imponente de la partida
presupuestaria de pensiones publicas; v,
finalmente, en el ambicioso contenido de
estas reformas, sin parangén en el ambito
comparado, que el citado componente
viene a comprometer.

Cronoldgicamente, la primera parte de este
conjunto de reformas corresponde a 2021.
A partir del consenso alcanzado en el marco
del Pacto de Toledo y del didlogo social, la
Ley 21/2021, de 28 de diciembre, de
garantia del poder adquisitivo de las
pensiones y de otras medidas de refuerzo
de la sostenibilidad financiera y social del
sistema publico de pensiones, recuperd el
derecho a la revalorizacién de las pensiones
con el fin de garantizar el mantenimiento
del poder adquisitivo, al tiempo que
establecié incentivos y medidas para
favorecer la prolongacién de la vida laboral.
A esta ley le sigue la aprobacién de la Ley
12/2022, de 30 de junio, de regulacién para
el impulso de los planes de pensiones de

empleo, por la que se modifica el texto
refundido de la Ley de Regulacién de los
Planes y Fondos de Pensiones, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29
de noviembre, y del Real Decreto-ley
13/2022, de 26 de julio, por el que se
establece un nuevo sistema de cotizacidon
para los trabajadores por cuenta propia o
auténomos y se mejora la proteccién por
cese de actividad.

A la hora de afrontar el cumplimiento de los
ultimos hitos del citado Componente 30, el
Gobierno ha sido consciente de que esta
parte final de la reforma debe servir para
culminar el refuerzo de los principios
vertebradores del sistema que han
inspirado  las iniciativas  normativas
aprobadas a lo largo de 2021 y 2022:
equidad, suficiencia y sostenibilidad. Para
ello, el Gobierno ha trabajado intensamente
en el ambito del didlogo social y dentro del
marco delimitado por las recomendaciones
del Pacto de Toledo, resultando de esta
negociacién un  acuerdo con las
organizaciones sindicales CC.00. y UGT.

La sostenibilidad financiera exige elevar la
mirada mas alld del corto plazo,
fundamentalmente porque nuestro pais va
a enfrentarse en los proximos afios a una
circunstancia demografica excepcional: la
jubilacion de la macrogeneracion del baby
boom. De ahi que este ultimo bloque de
reformas tenga como objetivo fundamental
un importante refuerzo de la capacidad
financiera del sistema con el fin de
establecer las bases que garanticen la
sostenibilidad del sistema en los préximos
treinta afios.

Para ello se contemplan tres tipos de
actuaciones. En primer lugar, el incremento
gradual de la base maxima permite
homologar su nivel a los estdndares
europeos, al tiempo que amplia la masa
salarial sujeta a cotizacién. Naturalmente,
esta subida dentro de un sistema
contributivo lleva aparejada una subida de
la pension maxima sujeta a un decalaje
temporal que hace posible maximizar el
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refuerzo de ingresos en el momento en el
gue las tensiones para el sistema serdn mas
fuertes por el aumento del numero de
pensionistas asociado al baby boom.

Mas alld de esta medida, y con el fin de
preservar el componente redistributivo
propio de un sistema publico de pensiones
de reparto, se establece una novedosa
cotizacion de solidaridad que grava,
también de forma gradual y moderada, la
masa salarial que supera la base maxima de
cotizacion.

La tercera de las medidas es el denominado
Mecanismo de Equidad Intergeneracional
(en adelante, MEI). El disefio original
recogido en la Ley 21/2021, de 28 de
diciembre, ahora se ajusta para despejar
cualquier duda sobre la capacidad de esta
cotizacion adicional como instrumento de
estabilizacidon financiera del sistema. En
cumplimiento del hito del PRTR, se sustituye
un mecanismo automatico de recorte de la
cuantia inicial de las pensiones, el factor de
sostenibilidad, por un instrumento que
responde a una légica diametralmente
distinta y que, en lugar de condenar a los
mas jovenes a pensiones mas modestas,
garantizan que el sistema que hoy
conocemos va a mantenerse en las
proximas décadas a través de la
recuperacion del Fondo de Reserva.

Por otro lado, esta ultima parte de la
reforma comprometida en el Componente
30 del PRTR se ocupa también de la equidad
y suficiencia de las pensiones. Para
empezar, se aborda el problema al que se
enfrentan quienes acceden a la pension de
jubilacion con carreras de cotizacion
irregulares marcadas por la inestabilidad y
la precariedad laboral; aquellas mujeres con
amplios periodos de lagunas de cotizacion
vinculadas al cuidado de los hijos; y los que
se vieron mas golpeados por la crisis
econdmica y financiera de la pasada
década. Con el fin de compensar el impacto
de negativo de estas circunstancias, se
revisa la regla relativa al periodo de
computo para el calculo de la pension,

ofreciendo una doble alternativa a lo largo
de dos décadas. Por una parte, se establece
una nueva configuracién de esta regla, que
toma al final del régimen transitorio un
periodo de veintinueve afios, incorpora tres
previsiones destacables. Primero, la
novedosa facultad de descartar las peores
veinticuatro mensualidades de cotizaciony,
segundo, la mejora de la regla de
integraciéon de lagunas, vinculada a la
consecucion del objetivo de reduccién de la
brecha de género. Pero como garantia para
quienes se jubilen a lo largo de las préximas
dos décadas se prevé la aplicacién de la
regla, hasta ahora vigente, de los ultimos
veinticinco afos si la base reguladora de la
pension resultante es mas beneficiosa para
la persona que accede a la pensidn.

En la misma linea de refuerzo de la equidad,
y correccion de la situacion de
discriminacion estructural que han sufrido
histéricamente las mujeres en el mercado
de trabajo, se prevé un incremento del
complemento por brecha de género que,
articulado como accion positiva, mejora la
regulacién introducida en el Real Decreto-
ley 3/2021, de 2 de febrero, por el que se
adoptan medidas para la reduccién de la
brecha de género y otras medidas en los
ambitos de la Seguridad Social y econémico,
acelerando el proceso de convergencia de la
cuantia de las pensiones mujeres respecto
de los hombres.

Y como colofén y contribucién decisiva a la
garantia de suficiencia, se refuerza y mejora
la institucidn de las pensiones minimas, una
medida con una relevante dimensiéon de
género. En  cumplimiento de Ila
Recomendacién 15 del Pacto de Toledo, se
fija de forma estructural un indicador
objetivo de referencia para marcar la
evolucién futura de las cuantias de las
diversas modalidades con complemento de
minimos a fin de preservar el objetivo de
suficiencia y de reduccion de la pobreza.

Para hacer efectivos estos compromisos,
resulta imprescindible la aprobacién de este
real decreto-ley que reforma el texto
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refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, ya que
concurren los dos presupuestos regulados
en el articulo 86 de la Constitucion
Espafiola, pues las reformas estructurales
que se introducen responden a una
necesidad extraordinaria del sistema de
pensiones de reforzar la sostenibilidad
financiera y la urgencia deriva del
cumplimiento en plazo de los compromisos
con la Unidn Europea y la solicitud de pago
de las contribuciones financieras
correspondientes, de conformidad con el
articulo 24.2 del Reglamento (UE) 2021/241
del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021.

()

Ver documento

Ley 5/2023, de 17 de marzo, de pesca
sostenible e investigacidn pesquera

()

La ley afianza el objetivo de Ia
sostenibilidad, en consonancia con el nuevo
marco de gobernanza de los océanos
internacional y europeo. Sostenibilidad
entendida desde los tres pilares basicos de
la  Politica Pesquera Comun, |Ia
sostenibilidad ambiental, econdmica vy
social. En este sentido el Reglamento (UE)
n.2 1380/2013, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 11 de diciembre de 2013,
establece que la regulaciéon pesquera debe
garantizar que las actividades de la pesca y
la  acuicultura  contribuyen a la
sostenibilidad medioambiental, econdmica
y social a largo plazo, permitiendo la
obtencion de beneficios econdmicos,
sociales y de empleo y asegurando la
disponibilidad de alimentos de calidad vy
seguros para la poblacion.

A este respecto, el articulo 130.1 de la
Constitucion sefiala que «los poderes
publicos atenderan a la modernizacién y
desarrollo de todos los sectores econdmicos
y, en particular, de la agricultura, de la

ganaderia, de la pescay de la artesania, a fin
de equiparar el nivel de vida de todos los
espafioles».

Asi, la ley enfatiza la funciéon econdmica de
la pesca de tal forma que se contribuya a la
mejora del empleo y a una mayor eficacia
en el uso de los recursos, con un aumento
de la productividad y del nivel de vida de
toda la ciudadania y la efectiva proteccién
del fin social vinculado a la actividad
pesquera.

(...)

Ver documento

Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los
Mercados de Valores y de los Servicios de
Inversion

()

La ley se erige en este sentido como la
nueva «ley marco» de los mercados de
valores, en sustitucién del vigente Real
Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Mercado de Valores,
sucesor a su vez de la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores.

En el marco de la integracién europea,
como botdn de muestra de este fendmeno,
podemos destacar la reciente aprobacion
de las siguientes directivas: (i) la Directiva
2019/2177 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 18 de diciembre de 2019 por la
que se modifica la Directiva 2009/138/CE
sobre el acceso a la actividad de seguro y de
reaseguro y su ejercicio (Solvencia ll), la
Directiva 2014/65/UE relativa a los
mercados de instrumentos financieros y la
Directiva 2015/849 relativa a la prevencién
de la utilizacién del sistema financiero para
el blanqueo de capitales o la financiacion
del terrorismo; (ii) la Directiva 2020/1504
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7
de octubre de 2020, por la que se modifica
la Directiva 2014/65/UE relativa a los
mercados de instrumentos financieros; (iii)
la Directiva 2021/338 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 16 de febrero de
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2021 por la que se modifica la Directiva
2014/65/UE en lo relativo a los requisitos de
informacidn, la gobernanza de productos y
la limitacién de posiciones, y las Directivas
2013/36/UE y (UE) 2019/878 en lo relativo
a su aplicacion a las empresas de servicios
de inversién con el fin de contribuir a la
recuperacion de la crisis de la COVID-19; (iv)
la Directiva 2019/2034 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de noviembre
de 2019 relativa a la supervision prudencial
de las empresas de servicios de inversion, y
por la que se modifican las Directivas
2002/87/CE, 2009/65/CE, 2011/61/UE,
2013/36/UE, 2014/59/UE y 2014/65/UE; o
(v) la Directiva del Parlamento Europeo y del
Consejo por la que se modifican las
Directivas 2006/43/CE, 2009/65/CE,
2009/138/UE, 2011/61/UE, 2013/36/UE,
2014/65/UE, (UE) 2015/2366 vy (UE)
2016/2341. Precisamente, y tal y como se
expondra mds adelante, estas Directivas
son objeto de transposicion a nuestro
ordenamiento juridico mediante esta ley.

Sin lugar a dudas, seran necesarias nuevas
modificaciones de esta ley en un futuro
proximo. La actual iniciativa de una Unidn
del Mercado de Capitales impulsada por las
instituciones de la Unidn Europea no hara
sino acelerar esta tendencia y obligara a
seguir modificando la presente ley y sus
reglamentos de desarrollo. En efecto, el
nuevo Plan de Accidn de la Comisién sobre
una Unién de los Mercados de Capitales
para las personas y las empresas,
presentado en septiembre de 2020,
contempla un total de 16 acciones
legislativas, la mayoria de la cuales
implicardn la reforma de alguna directiva de
la normativa financiera europea vy, en
consecuencia, también de esta ley.

Por tanto, esta ley supone un importante
esfuerzo de adaptacién del marco
normativo nacional al derecho de la Unién
Europea.

Por un lado, mediante esta ley se
transponen diversas directivas de la Unién
Europea; y, por otro lado, era indispensable

depurar de la Ley del Mercado de Valores
aquellos preceptos que venian regulando
materias que han  pasado, con
posterioridad, a estar reguladas por
reglamentos  europeos de  directa
aplicacion, como por ejemplo el régimen
juridico de los depositarios centrales de
valores o el de los proveedores de servicios
de suministro de datos.

En cuanto a las directivas que son objeto de
transposicion mediante esta ley, cinco son
las directivas transpuestas.

En primer lugar, se transpone la Directiva
2019/2177 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de diciembre de 2019. Esta
Directiva transfiere la autorizacion y la
supervisién de determinados proveedores
de servicios de suministro de datos,
distintos de los relativos a los sistemas de
informacién autorizados y agentes de
publicacion autorizados, a la Autoridad
Europea de Valores y Mercados (en
adelante, AEVM).

En segundo lugar, esta ley transpone la
Directiva 2020/1504 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 7 de octubre de
2020. Esta Directiva excluye del ambito de
aplicacion de la Directiva 2014/65/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de
mayo de 2014, relativa a los mercados de
instrumentos financieros y por la que se
modifican la Directiva 2002/92/CE y la
Directiva 2011/61/UE, a las personas
juridicas autorizadas como proveedores de
servicios de financiacién participativa en
virtud del Reglamento (UE) n.2 2020/1503
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7
de octubre de 2020, relativo a los
proveedores europeos de servicios de
financiacion participativa para empresas, y
por el que se modifican el Reglamento (UE)
2017/1129 y la Directiva 2019/1937. El
Reglamento (UE) n.2 2020/1503 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de
octubre de 2020 es a su vez el que establece
requisitos uniformes para la prestacion de
servicios de financiacidon participativa, la
organizacién y la autorizacion y la
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supervisién de los proveedores de servicios
de financiacién participativa.

En tercer lugar, se transpone la Directiva
2021/338 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 16 de febrero de 2021, que
forma parte de un conjunto de medidas
encaminadas a facilitar la recuperacion
econdmica tras la pandemia de COVID-19,
que incluye ademas maodificaciones
puntuales del Reglamento (UE) n.2?
2017/1129 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 14 de junio de 2017, sobre el
folleto que debe publicarse en caso de
oferta publica o admisién a cotizacién de
valores en un mercado regulado y por el que
se deroga la Directiva 2003/71/CE, asi como
del Reglamento (UE) 2017/2402 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
diciembre de 2017, por el que se establece
un marco general para la titulizacidn y se
crea un marco especifico para la titulizacidn
simple, transparente y normalizada, y por el
gue se modifican las Directivas 2009/65/CE,
2009/138/CE y 2011/61/UE vy los
Reglamentos (CE) n.2 1060/2009 y (UE) n.2
648/2012, entre otros.

Esta Directiva flexibiliza determinados
requisitos aplicables a los agentes
financieros para facilitar la recuperacién
econdmica derivada de la crisis del COVID-
19y su objetivo es permitir que los servicios
de inversidon desempefien un papel clave en
la promocion de una recapitalizacion y
refinanciacion mas rdpida de las empresas
europeas y facilitar asi las inversiones en la
economia real.

En concreto la Directiva realiza una
adaptacion especifica de determinados
requisitos establecidos en la Directiva
2014/65/UE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 15 de mayo de 2014,
eliminando las cargas administrativas
creadas por las normas en materia de
documentacion y divulgacion de
informacién que no se ven compensadas
con el correspondiente aumento de la
proteccion del inversor. El resultado es una
simplificacion de obligaciones de

informacién dirigidas a la clientela
profesional. También ajusta la limitacidn de
las posiciones en determinados derivados y
el correspondiente régimen de exencion de
cobertura con el fin de dar un impulso a los
nuevos mercados denominados en euros.

En cuarto lugar, se transpone también la
Directiva del Parlamento Europeo y del
Consejo por la que se modifican las
Directivas 2006/43/CE, 2009/65/CE,
2009/138/UE, 2011/61/UE, 2013/36/UE,
2014/65/UE, (UE) 2015/2366 vy (UE)
2016/2341. Esta Directiva acompafia a las
propuestas de Reglamentos de la UE
relativos a los mercados de criptoactivos, al
régimen temporal para las infraestructuras
del mercado basadas en tecnologia de
registros distribuidos (TRD) vy a la resiliencia
operativa digital. Dichos Reglamentos
pretenden establecer las normas
fundamentales que regulen: i) la emision,
oferta y admision a negociacion de
criptoactivos, ii) los proveedores de
servicios de criptoactivos, iii) las
condiciones del régimen piloto de las
infraestructuras del mercado basadas en la
TRD, vy iv) la gestidn de riesgos de las TIC, la
notificacidon de incidentes, las pruebas y la
supervisién. A fin de alcanzar los objetivos
establecidos en dichos Reglamentos, se
modifican varias directivas, como por
ejemplo la Directiva 2014/65/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de
mayo de 2014, para incluir disposiciones
relativas a la continuidad y regularidad de |a
prestacion de servicios y la realizacién de
actividades de inversion, a la resiliencia y la
suficiente capacidad de los sistemas de
negociacion, a los mecanismos efectivos de
continuidad de las actividades y a la gestion
de riesgos. Ademds, modifica también la
Directiva 2014/65/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 15 de mayo de
2014, con la finalidad de aclarar el
tratamiento juridico de los criptoactivos
que puedan considerarse instrumentos
financieros. Para ello, modifica la definicion
de «instrumento financiero» de dicha
Directiva a fin de aclarar, sin que subsista
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ninguna duda juridica, que tales
instrumentos pueden emitirse mediante
tecnologia de registros distribuidos.

Por otra parte, se incorporan las reglas
necesarias para garantizar la seguridad
juridica en la representacion de valores
negociables mediante sistemas basados en
tecnologia de registro distribuido, para
permitir la aplicacion en Espaifa del
Reglamento (UE) n.2 2022/858 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de
mayo de 2022, sobre un régimen piloto de
infraestructuras del mercado basadas en la
tecnologia de registro descentralizado y por
el que se modifican los Reglamentos (UE)
n.2 600/2014 y (UE) n.2 909/2014 vy la
Directiva 2014/65/UE. De esta forma se da
cumplimiento al mandato a los Estados
miembros establecido en el articulo 18.2 de
dicho Reglamento. Las previsiones
contenidas en esta norma, en lo relativo a
representacion de valores mediante
tecnologia de registros distribuidos, se
aplicaran a aquellos que tengan la
consideracion de valores negociables de
acuerdo con lo establecido en la presente
ley.

Esta ley también introduce las adaptaciones
necesarias para la aplicacion  del
Reglamento relativo a los mercados de
criptoactivos. En concreto, en lo referente a
la designacion de la CNMV como autoridad
competente para la supervision de la
emision, oferta y admision a negociacion de
determinados criptoactivos que no sean
instrumentos financieros. Con el objeto de
que la CNMV pueda ejercer las facultades
que le confiere dicho Reglamento, se
introduce también el régimen de
infracciones y sanciones aplicable de
conformidad con el mismo.

En definitiva, todas estas previsiones
permitiran aplicar en Espafa la normativa
europea sobre criptoactivos, tan pronto
como esta se apruebe, ya que la CNMV
contara inmediatamente con las
competencias de supervision necesarias
para garantizar la proteccion de los

inversores y la estabilidad financiera en este
ambito.

Y, por ultimo, mediante esta nueva Ley se
transponen la Directiva (UE) 2021/2261 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 15 de
diciembre de 2021 por la que se modifica la
Directiva 2009/65/CE en lo que respectaala
utilizacion de los documentos de datos
fundamentales por las sociedades de
gestion de organismos de inversién
colectiva en valores mobiliarios (OICVM), y
la Directiva 2019/2034 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de noviembre
de 2019 relativa a la supervision prudencial
de las empresas de servicios de inversién, y
por la que se modifican las Directivas
2002/87/CE, 2009/65/CE, 2011/61/UE,
2013/36/UE, 2014/59/UE y 2014/65/UE.
Debido a su importancia, las principales
novedades de esta Directiva y de las
opciones ejercidas en su transposicién son
objeto de exposicién en el siguiente
apartado.

Finalmente, se han identificado una serie de
materias que requieren de actualizacion y
modernizacion, con el objetivo de mejorar
la competitividad y el atractivo de los
mercados de valores espanoles,
potenciando su capacidad de financiacion
empresarial, siempre con las maximas
garantias para el inversor.

()

Ver documento

Ley 7/2023, de 28 de marzo, de proteccién
de los derechos y el bienestar de los
animales

()

El principal objetivo de esta ley no es tanto
el garantizar el bienestar de los animales
evaluando las condiciones que se les
ofrecen, sino el regular el reconocimiento y
la proteccién de la dignidad de los animales
por parte de la sociedad. Por tanto, no
regula a los animales como un elemento
mas dentro de nuestra actividad econémica
a los que se deban unas condiciones por su
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capacidad de sentir, sino que regula nuestro
comportamiento hacia ellos como seres
vivos dentro de nuestro entorno de
convivencia.

Esta ley recoge una serie de conceptos y
términos que, partiendo de esta
consideracion, unifican y armonizan las
definiciones existentes en las actuales
normativas vigentes, para una mejor
aplicacion atendiendo a los principios de
eficacia y seguridad juridica.

(...)

Ver documento

LEGISLACION AUTONOMICA

Ley 8/2022, de 29 de diciembre, de
medidas fiscales, de gestion administrativa
y financiera, y de organizacion de la
Generalitat (Comunitat Valenciana)

()

La Ley de presupuestos de la Generalitat
para el afo 2023 establece determinados
objetivos de politica econdmica del Consell
de la Generalitat, cuya consecucién exige la
aprobacion de diversas normas. La presente
ley recoge, a tal efecto, una serie de
medidas referentes a aspectos tributarios,
de gestion econdémica y de accidon
administrativa.

La competencia de la Generalitat para
aprobar la presente ley deriva de los titulos
competenciales, ya sea con cardacter
exclusivo o para el desarrollo legislativo de
la legislacion basica del Estado, que se
prevén en los articulos 49, 50, 52, 67 y 79,
del Estatuto de Autonomia de la Comunitat
Valenciana, (en adelante EACV) en materia
de turismo, administracién local, servicios
sociales, vivienda, hacienda de la
Generalitat, juego, coordinaciéon de policias
locales, espectdculos publicos, régimen
estatutario de sus funcionarios, educacion,
industria, ganaderia, agricultura, medio
ambiente, transportes, ordenacion del
territorio, carreteras, seguridad ferroviaria
y organizacidn de sus instituciones de

autogobiernoy para la creaciéon de su sector
publico instrumental.

()

Ver documento

Ley 1/2023, de 16 de febrero, por la que se
regula la atencién temprana en |la
Comunidad Auténoma de Andalucia
(Comunidad Autéonoma de Andalucia)

()

Esta ley, cumpliendo con el compromiso del
Gobierno andaluz, partiendo de las
aportaciones, necesidades y expectativas
de las familias y las personas profesionales,
se dicta atendiendo al consenso, escucha y
didlogo entre entidades, profesionales vy
familias.

Para su elaboracidon se ha afrontado un
proceso participativo, al que ha sido
convocada la ciudadania andaluza afectada
por la materia, que se desarrolla a través de
encuentros celebrados en diferentes niveles
territoriales y sectoriales. En los mismos, se
han elaborado propuestas desde Ia
reflexién y el debate colectivo. También se
han mantenido reuniones con diferentes
entidades sociales y se han utilizado otros
medios de recogida de informacion.
Asimismo, se ha procedido al cumplimiento
de los tramites de audiencia e informacion
publica, de conformidad con lo establecido
en el articulo 43.6 de la Ley 6/2006, de 24
de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Autonoma de Andalucia. Recoger las
aportaciones de las personas y entidades
participantes para que quedaran
contempladas en el presente texto ha
supuesto un auténtico desafio,
pretendiéndose en todo momento la
inclusion del mayor numero posible de las
mismas.

El espiritu de la ley es adaptar la prestacion
del servicio a la realidad social y poder dar
respuesta a las necesidades que han venido
observandose a lo largo de los afios. El
creciente  numero de menores con
necesidad de intervencidon ha de conjugarse
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con la garantia que ha de ofrecer la
Administracion sanitaria de dar
cumplimiento a los tiempos maximos a la
hora de dar respuesta a estas necesidades.
Esto ha sido tenido en cuenta a la hora de
configurar las Unidades de Seguimiento y
Neurodesarrollo, que partiendo de Ia
regulacién contenida en el Decreto
85/2016, que cred las Unidades de Atencidn
Infantil Temprana, ahora se reconfiguran y
cambian a una denominacién que responde
de una forma mds acertada a su
composicion y cardcter. Asi pues, queda
recogido en la Ley que estas Unidades
lleven a cabo la funcion de seguimiento de
estos menores, facilitdindose con ello la
coordinaciéon entre el sistema sanitario
publico y los distintos agentes que
participan y contribuyen a garantizar la
idoneidad de las intervenciones a lo largo
del periodo en que la persona menor y su
familia permanezcan obteniendo las
prestaciones del sistema. Estas Unidades
seran siempre de gestion publica directa y
estaran integradas en el nivel asistencial de
atencién primaria.

()

Ver documento

Ley 1/2023, de 27 de enero, de Medidas
Administrativas, Financieras y Tributarias
de Castilla - La Mancha (Comunidad
Autonoma de Castilla — La Mancha)

()

La ley viene a regular las diversas medidas
de naturaleza administrativa, financiera y
tributaria vinculadas a la consecucion de los
objetivos de la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha para 2023, a la que
acompafiaran y complementaran, con el
objetivo general de dinamizacién de la
economia, el incremento de la eficienciay la
eficacia en la prestacion de servicios de la
Administracion Pudblica
castellanomanchega en diversos ambitos,
asi como, la mejora de la distribucién mas
equitativa de las obligaciones tributarias

competencia de la Comunidad Auténoma y
de eficiencia en su gestion.

()

Ver documento

Ley 2/2023, de 10 de febrero, de Atencién
Temprana en Castilla - La Mancha
(Comunidad Auténoma de Castilla — La
Mancha)

()

Esta ley nace con el objetivo de que todos
los nifios y nifas de Castilla-La Mancha que
lo precisen y sus familias, tengan
garantizada la atencidn temprana, definida
esta como el conjunto de intervenciones,
dirigidas a los nifios y nifias, a sus familias y
al entorno, desde el nacimiento hasta los
seis afnos, cuando presenten dificultades en
su desarrollo o se aprecien factores de
riesgo bioldgico y/o social para que dichas
dificultades puedan aparecer.

La atencién temprana en Castilla-La Mancha
se concibe como un derecho universal y
gratuito para todas las familias que lo
requieran. Dicho derecho se materializa a
través del Sistema Publico de Servicios
Sociales, en el periodo comprendido entre
los 0y los 6 afos, con independencia de los
apoyos que de forma complementaria
proporcionen los sistemas sanitario vy
educativo.

De acuerdo con este objetivo general, la ley
define, ordena y optimiza el
funcionamiento de la atencién temprana en
Castilla-La Mancha, promoviendo el transito
de un modelo de atencién de caracter
clinico, rehabilitador, centrado en el nifio o
nifia y su diagndstico, a un modelo de
servicios de apoyo especializado, que pone
el énfasis en el enfoque centrado en la
familia, principal protagonista en el proceso
de desarrollo y aprendizaje del nifio o nina.
Todo ello teniendo como referencia las
practicas validadas y recomendadas en
atencion temprana.
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Asi mismo, esta ley recoge la necesidad de
establecer cauces para la coordinacidn
necesaria entre las diferentes consejerias
de la administracion autondmica,
implicadas en la proteccidn de los nifios y
nifias con dificultades en su desarrollo, o en
riesgo de que estas aparezcan. Todo ello,
con el objetivo de posibilitar el desarrollo de
una intervencion integral en atencidn
temprana, asi como de conseguir una
coherencia y optimizacién de los recursos
que cada sistema destine a tal fin,
procurando una complementariedad de las
intervenciones con el nino o nina, su familia
y su entorno sin que pueda producirse una
duplicidad de servicios.

()

Ver documento

Ley 5/2022, de 21 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico de la
Comunidad  Auténoma de Galicia
(Comunidad Auténoma de Galicia)

()

Los procesos extraordinarios de
estabilizacidon que se estdn ahora iniciando
en desarrollo del articulo 2 y de las
disposiciones adicionales quinta, sexta y
octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, su régimen especifico, su encaje
con los procesos de estabilizacion ya en
marcha y con las ofertas de empleo que
puedan realizarse en el futuro en utilizacion
de la tasa ordinaria de reposicion, asi como
la armonizacion, coordinacién y concrecion
de su ejecucién y de las problematicas
especificas que puedan surgir por lo
excepcional de su naturaleza, requieren de
una serie de medidas a las que esta ley
busca dar respuesta.

El articulado de esta ley, en base a lo
expuesto con anterioridad, establece
medidas extraordinarias y temporales en
materia de empleo publico dirigidas a
articular dichos procesos extraordinarios de
estabilizacion.

()

Ver documento

Ley 7/2022, de 27 de diciembre, de
medidas fiscales y administrativas
(Comunidad Auténoma de Galicia)

()

Los presupuestos requieren para su
completa aplicacion la adopciéon de
diferentes medidas, unas de cardcter
puramente ejecutivo y otras de caracter
normativo, que, por su naturaleza, deben
adoptar rango de ley y que, como ha
precisado el Tribunal Constitucional, no
deben integrarse en las leyes anuales de
presupuestos generales, sino en leyes
especificas. El debate doctrinal acerca de la
naturaleza de las Ilamadas leyes de
acompafiamiento ha sido resuelto por el
Tribunal Constitucional, que configurd este
tipo de normas como leyes ordinarias cuyo
contenido estd plenamente amparado por
la libertad de configuracidn normativa de
que goza el legislador y que permiten una
mejor y mads eficaz ejecucion del programa
del Gobierno en los distintos ambitos en
que desarrolla su accidon. Desde esta
perspectiva, teniendo presente la actividad
gue desarrolla la Comunidad Auténoma de
Galicia, cuyos objetivos se exponen en la Ley
de presupuestos generales de la Comunidad
Autdénoma para el aio 2023, y con objeto de
contribuir a una mayor eficacia y eficiencia
de estos, esta ley contiene un conjunto de
medidas referidas a diferentes areas de
actividad que, con  vocacién de
permanencia en el tiempo, contribuyan a la
consecucion de determinados objetivos de
orientacién plurianual perseguidos por la
Comunidad Auténoma a través de la
ejecucion presupuestaria. Este es el fin de
una norma cuyo contenido esencial lo
constituyen las medidas de naturaleza
tributaria, aunque se incorporan otras de
caracter y organizacion administrativos.

()

Ver documento
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Ley 1/2023, de 24 de febrero, de Medidas
Tributarias, Financieras y Administrativas
(Comunidad de Castilla y Ledn)

(...)

La presente ley recoge una serie de medidas
referentes a aspectos tributarios,
financieros, de gestién administrativa y de
caracter organizativo, como complemento a
la consecucion de determinados objetivos
de politica econdmica que se contienen en
Ley de Presupuestos Generales de |la
Comunidad de Castillay Ledn para 2023, en
un marco donde el agravamiento de la crisis
gue se anticipaba desde finales de 2021 nos
mantiene en un escenario dificil, de
deterioro de las expectativas, vinculado a la
evolucion de algunos riesgos, como la
inflacién, con las peores cifras de los ultimos
29 aios, los altos costes de la energia y de
las materias primas, el problema de Ia
escasez de stocks y las dificultades de
abastecimiento en algunos productos. De
acuerdo con ello el principal objetivo es
recuperar cuanto antes los niveles de
actividad previos a la pandemia, y promover
una transformacién necesaria que coloque
a todos los sectores productivos de Castilla
y Ledn en la senda del crecimiento
sostenible, generando empleo de calidad,
aprovechando las oportunidades que nos
ofrecen los nuevos fondos europeos, para
continuar promoviendo la cohesion y la
recuperacidn econdmica, minimizando la
crisis en términos de PIB y Empleo.

(..)

Ver documento

Ley 1/2023, de 2 de marzo, de gestion y
ciclo urbano del agua de Extremadura
(Comunidad Auténoma de Extremadura)

()

La cooperacidon y buen gobierno en la
gestién del agua hacen necesario que
Extremadura aborde la tarea de establecer
normas autondmicas que de un lado
articulen el desarrollo de las normas de la
Union Europea y el de las leyes del Estado, y

de otro lado coordinen las normas de
caracter local que permitan alcanzar un
trato igual en todo el territorio de
Extremadura.

La ley asume y desarrolla el mandato del
Estatuto de Autonomia de Extremadura
cuando establece en su articulo 7 que los
poderes publicos regionales perseguiran un
modelo de desarrollo sostenible y cuidardn
de la preservacidon y mejora de la calidad
medioambiental y la biodiversidad de la
regién, con especial atencién a sus
ecosistemas caracteristicos, como la
dehesa. Asimismo, sus politicas
contribuirdn proporcionadamente a los
objetivos establecidos en los acuerdos
internacionales sobre lucha contra el
cambio climatico.

En concreto en lo que se refiere a la gestidon
del agua también hace suya la exigencia de
todo poder regional de velar por un uso
racional del agua y por su distribucion
solidaria entre la ciudadania que la precise,
de acuerdo con el marco constitucional de
competencias y las prioridades que sefiale
la ley, sin menoscabo de la calidad de vida
de la poblaciéon extremefia, del desarrollo
econdmico de Extremadura confirmado
mediante estudios que garanticen las
demandas actuales y futuras de todos los
usos y aprovechamientos, y sin perjuicio de
las compensaciones a que haya lugar,
recogida en el articulo 7.8 del Estatuto.

()

Ver documento

Ley 6/2022, de 29 de junio, de Mercado
Abierto (Comunidad de Madrid)

()

La Comunidad de Madrid, que, en el
ejercicio de las competencias que el Estado
autondémico ha conferido a las regiones
espanolas, ha procedido gradualmente a la
simplificacion administrativa y a |la
eliminacion de las barreras burocraticas que
dificultan el ejercicio de las actividades
econdmicas mediante normas como la Ley
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8/2009, de 21 de diciembre, de Medidas
Liberalizadoras y de Apoyo a la Empresa
Madrilefia o la Ley 2/2012, de 12 de junio,
de Dinamizacién de la Actividad Comercial,
considera necesario promover la libertad de
circulacion de los operadores econdmicos y
la unidad de mercado en los términos
referidos.

Esta reduccién de cargas a los operadores
econdmicos fomenta la inversién vy la
creacion de empleo y contribuye a la
dinamizacién y reactivacion de la economia
madrilefia. Este loable objetivo, siendo ya
de por si importante, resulta imprescindible
en un contexto de crisis econdmica. Las
empresas, hoy mds que nunca, necesitan un
marco de seguridad juridica y flexibilidad
regulatoria para superar la incertidumbre y
adaptarse de forma rapida y sencilla a los
drasticos cambios que experimenta la
demanda. La presente Ley de Mercado
Abierto no solo contribuird de forma eficaz
areducir trabas y regulaciones innecesarias,
sino que potenciara la llegada de
inversiones y ayudard a impulsar la
actividad econdmica de la Comunidad de
Madrid mediante la libre circulacién de
bienes y servicios y el reconocimiento
automatico de licencias para que empresas
y profesionales de todo el territorio
nacional puedan operar en la region.

En consecuencia, la finalidad pretendida por
la presente Ley es que, con cardcter general,
todo operador econdmico, establecido
legamente en el territorio nacional, pueda
desplazarse libremente a la Comunidad de
Madrid para ejercer su actividad sin
sujetarse a los requisitos de acceso
previstos en la normativa autondémica.

(..)

Ver documento

Ley 10/2022, de 16 de noviembre, de
Defensa de la Autonomia Financiera de la
Comunidad de Madrid (Comunidad de
Madrid)

(..)

El objetivo de la Ley es la defensa de Ila
autonomia financiera de la Comunidad de
Madrid, tanto desde la vertiente de los
gastos como de los ingresos, imponiendo a
los poderes publicos de la Comunidad de
Madrid la necesaria reaccién frente a los
ataques que pudiera sufrir.

Unicamente, a través del ejercicio libre de Ia
autonomia financiera por parte de Ia
Comunidad de Madrid puede lograrse el fin
ultimo de alcanzar y garantizar el
sostenimiento del Estado de Bienestar
mediante la prestacién de unos servicios
publicos de calidad, accesibles, que
respondan con eficacia y eficiencia a las
necesidades de las personas, sobre la base
del principio de igualdad. Servicios que son
demandados por los ciudadanos a la
Administracion de la Comunidad de Madrid
en el ejercicio de sus derechos y libertades.

En base a los principios de la autonomia
financiera se refuerzan los derechos y
garantias de los ciudadanos en esta materia
dotando de mayor transparencia e
informacién sobre el ejercicio de Ia
autonomia financiera de la Comunidad de
Madrid.

()

Ver documento

Ley 11/2022, de 21 de diciembre, de
Medidas Urgentes para el Impulso de la
Actividad Econdmicay la Modernizacién de
la Administracion de la Comunidad de
Madrid (Comunidad de Madrid)

()

El Plan para la Reactivacion de Ia
Comunidad de Madrid, tras la crisis del
COVID-19, contiene un conjunto de treinta
medidas, organizadas en tres ejes,
orientadas a activar la economia, recuperar
la normal prestacion de los servicios
publicos autondmicos y ayudar a las
personas mas vulnerables.

El primer eje de este Plan tiene por objeto
la activacion de la economia y el empleo, y
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su medida numero tres, denominada
«Simplificacién normativa en el ambito de la
Comunidad de Madrid y reduccién de los
trdmites  burocraticos», persigue dos
objetivos principales: la realizacidon de una
evaluacidon de la normativa de la Comunidad
de Madrid a fin de proceder a su
actualizacién, simplificacion o derogacion,
en los casos que generen cargas
innecesarias, contengan duplicidades o
necesiten una mayor claridad en su
redaccién, reforzandose con ello el principio
de seguridad juridica y la reduccién vy
simplificacion de tramites, ganando en
agilidad y eficacia.

Para impulsar esta medida se credé la
Comisidn Interdepartamental para |la
Reduccidn de Cargas Administrativas y la
Simplificacion Normativa, adscrita a la
actual Consejeria de Presidencia, Justicia e
Interior, con la misidn principal de analizar
las normas vigentes de la Comunidad de
Madrid para identificar la conveniencia de
su actualizacion, simplificacion o
derogacion.

Los primeros trabajos de evaluacion
realizados tuvieron por objeto las normas
de cardcter reglamentario, que concluyd
con la aprobacion del Decreto 63/2021, de
28 de abril, del Consejo de Gobierno, por el
que se modifican diferentes normas
reglamentarias para la simplificacion
normativa y reduccion de cargas
administrativas, que actualizé diversas
normas que afectaban a distintos sectores
econdémicos.

Como continuacién de esos trabajos de
revisién se ha procedido, en esta ocasion,
bajo la direccion de la Comision
Interdepartamental de Simplificacién, a una
revisién de las normas con rango de ley con
el objetivo de simplificar trdmites, reducir
cargas administrativas o  introducir
modificaciones que permitan una mejora de
la organizacién e impulso de su eficacia. Al
igual que el Decreto 63/2021, de 28 de abril,
este proceso de evaluacion normativa
comprende diversos sectores como el

urbanismo, medio ambiente, transportes,
carreteras, profesiones deportivas,
servicios sociales, etc.

El proyecto modifica normas que afectan a
ambitos materiales sobre los que la
Comunidad de Madrid, en virtud de lo
dispuesto en su Estatuto de Autonomia,
aprobado por Ley Organica 3/1983, de 25
de febrero, ostenta competencias
exclusivas o de desarrollo legislativo,
incluida la potestad reglamentaria y de
ejecucion, de conformidad con sus articulos
26y 27.

El Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid es competente para aprobar el
presente proyecto de conformidad con el
articulo 21.d) de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, de Gobierno y Administracidn de
la Comunidad de Madrid, que le atribuye la
competencia para aprobar los proyectos de
ley para su remision a la Asamblea.

(..)

Ver documento

Ley 2/2023, de 13 de marzo, de Proteccion,
Bienestar y Tenencia de animales de
compaiiia y otras medidas de bienestar
animal (Comunitat Valenciana)

()

Esta ley tiene su cimiento en la necesidad de
promulgar un instrumento juridico mas
eficaz en la defensa y proteccidon de los
animales de compaiiia, de acuerdo con la
demanda social y el interés general. Su
finalidad esencial es profundizar en las
medidas educativas y de concienciacion
social de la poblacién para un tratamiento
digno de los animales de compaiiia, pero
también reforzar la actuacién de las
administraciones publicas en la tutela de los
derechos de los animales de compaiiia y el
endurecimiento del régimen sancionador
ante conductas incivicas y crueles con los
animales de compaiiia. Por ello, no se limita
Unicamente a introducir modificaciones
puntuales en la Ley 4/1994, de 8 de julio,
sino que en sustitucidn de esta, se configura
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oportunamente como un nuevo texto legal
actualizado que aborda con caracter
integral y de manera completa la regulacion
de todos aquellos aspectos relacionados
con los animales de compafiia en el ambito
de la Comunitat Valenciana, sin perjuicio del
desarrollo reglamentario posterior que
tendrd que promulgarse para concretar las
normas. De este modo, se procura mas
coherencia y sistemdtica de la normativa
como instrumento mas adecuado para la
consecucién de las finalidades perseguidas,
y también se aclara y se facilita a la
ciudadania el conocimiento de las
obligaciones que tendrdan que asumir
respecto a estos animales.

En la redaccidén se ha tenido en cuenta el
principio de proporcionalidad. Por ello, esta
ley contiene la regulacién imprescindible
para atender las finalidades perseguidas,
después de constatar en cada situacién que
pueda producirse, que ponga en riesgo el
bienestar animal o incluso en situaciones de
maltrato, que no hay otras medidas menos
restrictivas de derechos o que imponen
menos obligaciones a las personas a
quienes va destinada. Dada esta
orientacion, el desarrollo reglamentario y la
aplicacion de la ley por parte de las
administraciones publicas tendra que
respetar este principio de proporcionalidad.
Esta proporcionalidad esta presente, entre
otros puntos de la ley, en la consideracion
que hace la ley de los animales de compaiiia
con tareas o actividades especificas, como
por ejemplo los dedicados a la caza, para los
que se establecen algunas excepciones
puntuales a la norma general en el texto,
dadas las peculiaridades de sus funciones
especificas, sin que por ello dejen de tener
el amparo legal que asegure su bienestar.

El contenido de esta ley es coherente con el
resto del ordenamiento juridico, nacional y
de la Unidon Europea, y genera un marco
normativo estable, predecible, integrado,
claro y de certeza, que facilita su
conocimiento y comprensién 'y, en
consecuencia, la actuacion y toma de
decisiones de las personas y empresas. A

estos efectos, se ha tenido un especial
cuidado en el uso del lenguaje no sexista y
no cosificador de la ley. El conocimiento
cientifico del que disponemos en la era
moderna tendra que facilitar que no se
continde considerando a los animales no
humanos como objetos o cosas. Es
necesario reconocer que son seres
sintientes con identidad, autonomia
intrinseca e individualidad. Esto deberia
verse reflejado en todos los ambitos del
lenguaje y especialmente en las leyes. Pero
una cosa es no cosificarlos y reconocer su
individualidad y otra es no reconocer la
dependencia que tienen los animales de
compafiia de su persona responsable legal.
Esta dependencia es la que genera las
obligaciones legales que exige la ley hacia
los responsables legales de los animales de
compafiia. Introducir un lenguaje lleno de
igualdad en la ley restaria garantias a la
proteccién y defensa de los animales de
compaiiia.

La tenencia implica responsabilidad legal de
atencion y cuidado, y la convivencia en
igualdad implica respeto mutuo. Sin entrar
en las comparaciones cognitivas de
sentimientos o emociones, que en todo
caso se puede afirmar que son diferentes
segln la especie animal, la ley define cuales
son las obligaciones legales de la ciudadania
y las administraciones en relacién con los
animales de compaiiia, y el lenguaje legal
tendrd que ser aquel que implique o
explique con mas claridad, transparencia,
rigor y seguridad juridica estas obligaciones.
La ley plantea con objetividad un cardcter
regulador de situaciones reales, que hagan
la ley aplicable en todos sus aspectos, que
eluda figuras declarativas no cuantificables
o de dificil aplicacion por su caracter
intrinseco de apreciacion subjetiva.

()

Ver documento

Ley 3/2023, de 7 de marzo, de familias
monoparentales en La Rioja (Comunidad
Auténoma de La Rioja)
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La proteccidn a las familias monoparentales
ha sido impulsada por diferentes
instituciones en el ambito internacional. El
Parlamento Europeo aprobd el 25 de
octubre de 2011 una importante resolucion
sobre la situacion de las madres solteras
[2011/2049(INI)], indicando que las familias
monoparentales no son un  grupo
homogéneo y que, dentro de este concepto,
bajo las mismas, existen situaciones de
diferente indole. EI Parlamento Europeo
instaba a los Estados miembros, pues a ellos
corresponde tal responsabilidad por
tratarse de derechos de sus ciudadanas y
ciudadanos, a que garanticen unas
condiciones razonables para las madres
solteras y para sus hijos/as y a que adapten
sus politicas publicas a los diferentes
modelos y situaciones familiares para
acabar con la situacién de discriminacién en
la que se encuentran los progenitores
Unicos desde los puntos de vista social y
econdémico.

Posteriormente, la Directiva (UE)
2019/1158 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 20 de junio de 2019, relativa a
la conciliacion de la vida familiar y la vida
profesional de los progenitores y los
cuidadores, estimula a los Estados
miembros a desarrollar medidas adaptadas
al ambito de las familias monoparentales.

Finalmente, se ha impulsado por Ia
Comisidn Europea la Estrategia Europea
para la lgualdad de Género 2020-2025, en la
que se valoran las dificultades de
conciliaciéon laboral y cuidados, entre otras,
en las familias monoparentales, indicando
la necesidad de disponibilidad, para este
colectivo, de escuelas infantiles, proteccion
social y ayuda domiciliaria.

En Espafia, como se indicaba
anteriormente, el articulo 39.1 de la
Constituciéon dispone que los poderes
publicos aseguraran su proteccién social,
econdmica vy juridica.

En el caso de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, el Estatuto de Autonomia en su
redaccién originaria establece en su articulo
7.2 que «corresponde a los poderes
publicos de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, en el ambito de sus competencias,
promover las condiciones para que la
libertad y la igualdad del individuo y de los
grupos en que se integra sean reales y
efectivas; remover los obstaculos que
impidan o dificulten su plenitud y facilitar la
participacion de todos los ciudadanos en la
vida politica, econémica, cultural y social».
Este mandato es reconocido en los mismos
términos en la reforma del texto estatutario
del afio 2019.

Del mismo modo, la Comunidad Auténoma
de La Rioja tiene competencia exclusiva en
materia de «Asistencia y servicios sociales»,
«Desarrollo comunitario, Promocion e
integracion de los  discapacitados,
emigrantes, tercera edad y demas grupos
sociales necesitados de especial proteccién,
incluida la creacion de centros de
proteccion, reinsercién vy rehabilitacion.
Orientacion y planificacion familiar» vy
«Proteccion y tutela de menores», de
conformidad con el articulo 8.Uno.30, 31y
32 del Estatuto de Autonomia de La Rioja.

Asimismo, el articulo 149.1.18 de Ia
Constituciéon reconoce como competencia
autondémica las especialidades en el
procedimiento administrativo propias de la
organizacién de las  comunidades
auténomas, y el articulo 8.Uno.2 del
Estatuto de Autonomia de La Rioja prevé
que «corresponde a la Comunidad
Auténoma de La Rioja la competencia
exclusiva en [...]: Procedimiento
administrativo derivado de las
especialidades de la organizacién propia de
La Rioja».

Por su parte, la presente ley cumple con lo
dispuesto en el articulo 129.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ya que respeta
los principios de necesidad, eficacia,
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proporcionalidad, seguridad  juridica,
transparencia y eficiencia.

La necesidad y eficacia se justifican en la
medida en que prevé la regulacién de las
actuaciones a realizar en materia de
proteccion de la familia en el ambito de la
Comunidad Auténoma como competencia
exclusiva; la proporcionalidad de la misma
se aprecia en cuanto que la regulacién
respeta la distribucién competencial en esta
materia; por su parte, el principio de
seguridad juridica se ve salvaguardado
mediante reconocimiento, por ley, de las
familias monoparentales; el principio de
transparencia también se ha respetado,
puesto que se ha permitido la participacion
ciudadana antes y durante el proceso de
elaboracion de la norma, y, finalmente, el
principio de eficiencia se ha cumplido
igualmente, dado que con la presente ley se
fomenta, entre otras cosas, la
transversalidad de la actuacién
administrativa.

No podemos permanecer ajenos a las
obligaciones de los poderes publicos, y en el
caso concreto de la Comunidad Auténoma
de La Rioja, respecto a las dificultades que
presentan las familias monoparentales,
especialmente en el empleo, en el riesgo de
exclusién social y en la compatibilidad entre
las responsabilidades familiares y laborales.

()

Ver documento

Decreto Legislativo 1/2023, de 22 de
febrero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Patrimonio de
Aragon (Comunidad Auténoma de Aragon)

()

La disposicidn final decimoséptima de la Ley
1/2021, de 11 de febrero, de simplificacién
administrativa autorizaba al Gobierno de
Aragdn para que, en el plazo maximo de un
afio desde su entrada en vigor, aprobase,
entre otros, y seglin consta en su apartado
m) un texto refundido del vigente texto
refundido de la Ley del Patrimonio de

Aragdn, aprobado por Decreto Legislativo
4/2013, de 17 de diciembre, que incluyera
la regularizacidn, aclaracidn y armonizacion
de los textos legales que han de ser
refundidos. Posteriormente, la Ley 2/2022,
de 19 de mayo, de aplicacion y desarrollo de
la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de
simplificacion  administrativa, en su
disposicion final segunda amplia ese
mandato a un nuevo plazo de un afio, desde
su entrada en vigor.

De acuerdo con la citada habilitacidn, se ha
procedido a elaborar este texto refundido,
en el que se recopilan las tres normas que
han modificado el vigente. En primer lugar,
la Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas
Fiscales y Administrativas de la Comunidad
Auténoma de Aragdén, que incluydo la
regulacién del procedimiento
administrativo para la sucesidn legal a favor
de esta Administracion, ante el vacio legal
producido por la modificacién de Ia
normativa basica estatal reguladora de esta
materia contenida en la Ley 33/2003, de 3
de noviembre, de Patrimonio de las
Administraciones Publicas, asi como una
previsién relativa a la admision de pujas ala
baja en los procedimientos de enajenacion
de bienes. En segundo lugar, la Ley 5/2021,
de 29 de junio, de Organizacién y Régimen
Juridico del Sector Publico Autonémico de
Aragon, por la que se modifica el tramite
administrativo para la constitucién o
disolucion de sociedades mercantiles
autondmicas, vy, finalmente, la Ley 6/2021,
de 29 de junio, por la que se modifican el
Cédigo del Derecho Foral de Aragon,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2011,
de 22 de marzo, del Gobierno de Aragdn, y
el Texto Refundido de la Ley del Patrimonio
de Aragdén, aprobado por Decreto
Legislativo 4/2013, de 17 de diciembre, del
Gobierno de Aragdn, en lo que afecta a la
regulacién de los inmuebles vacantes y los
saldos y depdsitos abandonados, por el que
se afiade una seccion 2.2 bis al capitulo Il del
titulo Il del Texto Refundido de la Ley del
Patrimonio de Aragén, en la que queda
regulada la atribucion a la Comunidad
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Auténoma de Aragdén de los referidos
inmuebles vacantes y saldos y depdsitos
abandonados.

(...)

Ver documento

Ley Foral 3/2023, de 22 de febrero, de
relaciones con la ciudadania navarra en el
exterior (Comunidad Foral de Navarra)

()

El objetivo de esta ley foral es promover el
fortalecimiento de las relaciones
institucionales con la ciudadania navarra en
el exterior, estableciéndose el soporte
juridico que determine las lineas basicas de
actuacién que favoreceran la ayuda, la
asistencia y la proteccién de quienes
integran dicho colectivo. Con ello se
pretende conservar y potenciar los lazos
afectivos de los navarros y navarras
residentes fuera de la Comunidad Foral, asi
como posibilitar su participacion en la vida
social, cultural, econdmica y politica de
Navarra, a fin de que éstos puedan seguir
manteniendo y transmitiendo la cultura y
personalidad navarra en sus lugares de
residencia, impulsando de esta manera, la
imagen exterior de Navarra.

(..)

Ver documento

Ley 6/2023, de 23 de febrero, de
proteccion y modernizacion de la
agricultura social y familiar y del
patrimonio agrario de Aragén (Comunidad
Auténoma de Aragoén)

(..)

Mediante la presente ley se pretende
adoptar dos medidas: por una parte, limitar
el tamafio de todas las explotaciones
ganaderas intensivas extendiendo la
limitacion nacional establecida para las
explotaciones de ganado porcino vy, por
otra, condicionando la implantacién de
explotaciones intensivas a la capacidad

potencial de recepcién de estiércoles de los
suelos agricolas de su entorno.

La regulacidon referente a explotaciones
ganaderas intensivas se completa con la
determinacién de las responsabilidades
ambientales en los supuestos de gestidn
ganadera en régimen de integracion, que se
establece como solidaria al objeto de
asegurar el cumplimiento de los
condicionados ambientales.

La inexistencia de un compendio
sistematizado de criterios que caractericen
el modelo de agricultura social y familiar, asi
como de un registro oficial de las personas
que, dedicdndose a la actividad agraria, los
cumplan, impide hacer un seguimiento de
su evolucién en el tiempo. Tampoco
permite que, de un modo eficaz, puedan
priorizarse hacia este tipo de explotaciones
las politicas publicas de apoyo al sector.

El referido registro, configurado como
elemento integrador de la informacidn
ahora obrante en los diferentes registros
vinculados con el sector agrario existentes
en las Administraciones publicas, asi como
la aplicacion al mismo de las nuevas
tecnologias de la informacion y de
administracion electrdnica, debe contribuir
a la simplificacion de las relaciones entre el
sector y la Administracion.

Por ultimo, se establecen dos disposiciones
adicionales que limitan los proyectos
energéticos en dareas declaradas de interés
general en el dmbito agrario, que puedan
derivar en la inviabilidad de los proyectos
agrarios o en la generacidon de conflictos
entre los afectados, y en detrimento del
modelo de agricultura familiar.

()

Ver documento

Ley 7/2023, de 23 de febrero, de medidas
para la implantacion y desarrollo en
Aragon de tecnologias en la nube
(tecnologias cloud) (Comunidad Auténoma
de Aragén)
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El conocimiento tecnoldgico y la innovacién
son una palanca fundamental para el
crecimiento econdmico, siendo una de las
apuestas de la Comunidad Auténoma de
Aragdn el impulso de las nuevas tecnologias
relacionadas con la computacién o
informatica en la nube, las tecnologias
cloud, por su potencial transformador.

Las tecnologias cloud suponen uno de los
mayores avances tecnoldgicos, sociales y
econodmicos de los Ultimos afios, como
elemento habilitador y democratizador del
acceso a lainnovacidn y a las tecnologias de
la informacion mds avanzadas. La
denominada «tecnologia en la nube» ha
supuesto una verdadera revolucién dentro
del concepto de la informatica tradicional.
No se trata de una «innovacion
incremental», sino de wuna palanca
transformadora en si misma, que ha
democratizado el acceso a tecnologia
puntera y al uso eficiente y creativo de los
recursos que ofrece Internet. Una
tecnologia que resulta especialmente
interesante para quienes no pueden
disponer de un servicio tecnolégico propio
0 en picos puntuales de uso.

Las tecnologias cloud permiten ofrecer
servicios de computacion a través de
Internet, siendo su caracteristica mas
destacada la facilidad de acceso a nuevas
tecnologias que pueden ser rapidamente
utilizadas en soluciones personalizadas. La
computacion en la nube se esta
convirtiendo en el estilo de disefio
dominante para nuevas aplicaciones y la
adecuacidn de una gran cantidad de
aplicaciones ya existentes, facilitando y
flexibilizando los despliegues, tanto de las
infraestructuras como de las herramientas y
los componentes para el desarrollo agil de
aplicaciones y servicios. El uso de la
computacion en la nube elimina las
dependencias del hardware, ademas de
facilitar, flexibilizar y agilizar todas las
operaciones relacionadas con la
infraestructura, permitiendo una

homogeneizacion de los disefios y las
soluciones, el pago por wuso y la
escalabilidad, asi como potenciando la
resiliencia de las soluciones desplegadas en
este tipo de tecnologia.

Las potencialidades que ofrece el cloud son
enormes, por lo que desde el poder publico
se considera necesario orientar una
estrategia al respecto, marcando una serie
de pautas para generar un marco que
favorezca su implantacién y desarrollo,
creando una Politica cloud propia del
Gobierno de Aragén que permitird su
implantacion en el sector publico
autonémico, asi como configurando el
contexto necesario para potenciar la
adopcidn de las tecnologias cloud tanto en
las entidades locales aragonesas, si asi lo
consideran, como en el sector privado, para
lo que se aprobaran los instrumentos que
procedan, comenzando por esta ley.

Asi pues, la apuesta por el impulso de las
nuevas tecnologias relacionadas con el
cloud ha de hacer posible aprovechar en los
procesos de digitalizacién este modelo de
servicio de las tecnologias informaticas que
permite el acceso ubicuo, conveniente y
bajo demanda de un conjunto compartido
de recursos informdticos de alta calidad e
innovacion, configurables, que pueden ser
rdpidamente aprovisionados y liberados
con un minimo esfuerzo de gestién o
interaccion del prestador del servicio,
garantizando la interoperabilidad.

Ademas, esta ley aspira a convertir a Aragén
en una Comunidad Auténoma de
tecnologias digitales verdes, creando un
ecosistema de negocio digital alrededor de
las tecnologias en la nube sostenible y de
bajo impacto medioambiental, asi como
permitiendo al sector publico mejorar su
eficiencia energética, operar de manera
mas sostenible y reducir su propia huella de
carbono.

Sin embargo, no ha de olvidarse que las
tecnologias cloud pueden plantear algunas
dudas sobre su ejercicio. En particular, se
esgrimen tres inconvenientes principales: la
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necesidad de garantizar un alto nivel de
seguridad y de privacidad; los problemas
que se derivan cuando, por incidencias
inesperadas, no se dispone de acceso a
Internet, en cuyo caso no hay opcion de
acudir al cloud, y, finalmente, la posible
incompatibilidad de algunas
infraestructuras del usuario con las del
prestador del servicio. Estas objeciones no
pueden considerarse determinantes para
cuestionar el uso de esta tecnologia, en
cuanto sus efectos pueden minimizarse
teniendo en cuenta, en primer lugar, que el
hecho de que la computacién en la nube sea
una red distribuida también facilita que los
usuarios se recuperen rapidamente de
eventuales incidencias de seguridad; en
segundo lugar, cada vez mas proveedores
de servicios en cloud ofrecen las maximas
garantias de conexion, y en tercer lugar,
respecto a la compatibilidad de sistemas,
siempre cabe acudir a utilizar una cloud
hibrida, que permite solventar la mayoria
de inconvenientes de compatibilidad. Por
tanto, los inconvenientes que pudiera
plantear el trabajar en esta tecnologia no
son determinantes para descartar su uso,
siendo en su mayoria manejables vy
predecibles, por lo que teniendo en cuenta
los grandes beneficios para los operadores
que supone el trabajar con las tecnologias
cloud, aquellos no hacen discutible una
decidida apuesta por este sistema. En
cualquier caso, la regulacion que se
contiene en esta ley tiene en cuenta los
riesgos o inconvenientes indicados para
minimizar la posibilidad de que se
presenten.

La ley también incluye medidas para evitar
mercados cautivos de una solucion
tecnolégica o proveedor concreto vy
contempla el reto de la soberania digital.

En este contexto, la presente ley y la
estrategia del Gobierno de Aragon para el
desarrollo de la Comunidad Auténoma
persiguen impulsar este tipo de soluciones
y, al mismo tiempo, propiciar la aparicion de
iniciativas empresariales por parte del
sector privado que puedan favorecer y

permitir el acceso a esta tecnologia desde
nuestro territorio, con las ventajas que la
implantacion de este tipo de proyectos
supondra, tanto para el desarrollo del tejido
empresarial, como para la mejora de las
oportunidades formativas y laborales. El
desarrollo de ambas palancas favorecera la
promocién de un ecosistema empresarial
innovador que permita la coexistencia de
propuestas variadas y heterogéneas de
soluciones cloud.

Ademas, esta ley responde a la ejecucién de
las medidas incluidas en la propia Estrategia
Aragonesa para la Recuperacidon Social y
Econdmica suscrita en junio de 2020. La
Estrategia recoge un conjunto de medidas
con las mejores soluciones a la crisis
sanitaria y socioecondmica que se esta
sufriendo en Aragdn como consecuencia de
la COVID-19, incluyendo dos directamente
relacionadas con las tecnologias y servicios
cloud dentro de las propuestas de
recuperacion en economia productiva, en el
epigrafe 3.4, correspondiente a Innovacion
y Digitalizacién: impulsar las tecnologias en
la nube con especial énfasis en su aplicacion
a la industria para el desarrollo de nuevos
productos con aplicacion en diferentes
ambitos, como el sanitario, educativo o
informatico; e impulsar el desarrollo de la
industria relacionada con los servicios cloud
y su aplicacién en los dmbitos educativo,
cultural, de investigacion, empresarial,
sanitario, industrial, entre otros.

Es por todo ello que desde el Gobierno de
Aragdén se considera necesario impulsar
medidas que favorezcan el desarrollo de las
tecnologias cloud.
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